
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

神奈川県人事委員会は 10 月 10日、本年の給与等に関する報告・勧告を神奈川県知事及び県議

会議長に対し行いました。主なポイントは、上記のとおりです。 

この間、湘南教組は、神教組、県労連に結集して、県人事委員会に対し、学校現場で子どもたち

のために日々奮闘する現場教職員の実態を伝え、賃金や労働条件の改善につながる報告・勧告とな

るよう要請してきました。とりわけ、再任用職員に関わる処遇の改善について強く申し入れてきま

したが、全く触れられなかったことは、極めて残念です。 

昨年度の確定闘争において、押し戻した号給追加の廃止について、「給料表の号給追加の廃止に

むけた必要な検討をすすめること」を県人事委員会は強く求めており、今期確定闘争において、当

局から再度提案してくることが予想されます。もし、号給追加の廃止が実施されれば、多くのベテ

ラン層が対象（詳細は以下の表を参照）となるとともに、月例給や退職手当が減少するなど、組合

員の生活等に大きな影響をあたえるため、湘南教組も今期確定闘争における最重要課題と考えま

す。 

今後、県当局に要求書を提出し、交渉をスタートします。湘南教組は、神教組、県労連に結集し、

引き続き賃金・労働条件の改善をめざしてとりくんでいきます。組合員のみなさんにおかれまして

は、統一職場集会を開催し、県当局に対する署名・寄せ書き等のとりくみをお願いします。勧告の

賃金アップ・労働条件改善を実現させるために、ともにがんばりましょう！ 

＜号給追加の廃止に伴う対象＞（2025 年４月１日時点） 

○教育職 

級 ２級 ３級 

号給 158～185 号給 122～137 号給 

 

○学校行政職 

級 ４級 ５級 ６級 

号給 ８６～９７号給 ８６～９３号給 ７４～８１号給 

No.１２９９  

                                                              

２０２５．１０．１７ 

 

＜報告・勧告のポイント＞ 
１．本年の給与改定 

 ～月例給、ボーナスともに引上げ～ 

・月例給＋3.09％引上げ【民間差 12,318円】 

・再任用含む全世代で月額 11,100円以上の増 

・特別給（ボーナス）を 0.0５月引上げ 



【今後の賃金確定闘争の日程】 

日 時 行    動 対  象 場  所 

10月17日(金) 
16:30～ 
17:30～ 

湘南教組闘争委員会 分会長 湘南教育会館 

10月20日(月) 
～23日(木) 

 湘南教組統一職場集会 全組合員 各分会 

10月23日(木) ～19:00 
A：署名 
B：寄せ書き 
C：批准投票  提出 

全組合員 
湘南教育会館  
（書記局）  

10月23日(木) 15:00～ 県労連支部代交渉 執行部 県庁本庁舎 

10月31日(金) 18:30～ 総決起集会 分会１名 横浜市技能文化会館  

11月11日(火) 時間未定 最終交渉 執行部 未定 

11月1３日(木) 16:15～ 湘南中央委員会にて報告 中央委員 藤沢市民会館 

 

【各論交渉】…県教育委員会に対し、地区教組が交渉できる場 

【教財部】 

 10月 8日（水）湘南教組は神教組に結集し、教育施策・教育予算について県教委と教育予算各

論交渉を行いました。スクールカウンセラー、スクールソーシャルワーカー、スクール・サポート・

スタッフなど教員以外の専門スタッフの配置拡充・常勤化、部活動指導員の配置促進、教員加配定

数の拡充を国にはたらきかけることなどを要求しました。県教委からは、財政状況が厳しいという

答弁がありましたが、現場の苦しい状況を具体的に訴えかけることで、交渉内容の改善に向けて県

教委として最大限努力していくという姿勢も示されました。 

 

【教文部】 

次期学習指導要領改訂に向けた教育課程の内容・量の削減、希望するすべての子ども・青年への

高校教育保障、学習者用デジタル教科書の検証、情報活用能力の向上に向けた教職員への研修実施、

インクルーシブ教育の充実などを要求しました。県教委からは、研究協議会を通して国に働きかけ

をすることや、担当連絡者会議で改善点を検討することなどにより、子どもの主体的な学びが保証

されるよう、また、一人ひとりが大切にされる教育が実現できるよう努めていくという回答を得ま

した。各市町教委や地域とも積極的に連携しながら施策をすすめていくとのことです。 

 

【女性部】 

１０月６日神奈川県庁東庁舎にて、女性教職員の生活保障と権利拡充をはかるために県教育委員

会と交渉を行いました。「生理休暇が取得しやすい職場環境について」「新しい観点に立った有給に

よる休暇制度の新設について」「子の看護等休暇について」「育児休業・介護休暇等の男性教職員の

取得推進について」「産休・育休・療休・介護休暇における代替の完全配置について」等要求しま

した。県教委からは、全庁的に検討されるべき問題であり、特に新しい休暇制度の新設に関しては、

既存の休暇制度で対応してほしいと回答がありました。しかし、現場の苦しい状況を具体的に訴え

かけることで、県教委として最大限努力していくという姿勢も示されました。 



9月２９日に行われた女性部委員会では、広い世代の女性部委員のみなさんに向け、 

更年期や更年期障害について知ることを目的に学習会を行いました。学習会後には 

「少しで大丈夫、自分のことを話してみよう、隣の人の話を聞こう」と、グループト 

ークの時間を設けました。短い時間でしたが、ご自分の話をしたり不安なことについ 

て情報共有をしたりする場となりました。 

参加された委員のみなさんには、働きやすい職場環境づくりのきっかけとなるよう、 

学習会の内容を発信していただきたいと思います。 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

【執行部のつぶやき】 

境川沿いの書記局に通うようになって、1年半が経ちました。前任校が書記局

の近くだったこともあり、なじみのある道を車で走りながら、夏には川沿いに咲

くひまわりを眺めて、懐かしさを感じることがあります。 

 

最近はなかなか時間がとれませんが、私の趣味のひとつに、ミュージカル観劇

があります。これまでに『ライオンキング』や『アナと雪の女王』など、さまざ

まな作品を観てきましたが、なかでも特によく観ていたのが『CATS』です。 

 

『CATS』の舞台は“ごみ捨て場”。そこでは猫たちによる年に一度の集会「ジェリクル舞踏

会」が開かれ、選ばれた一匹の猫が「ジェリクル・ムーン（ジェリクルの月）」の力によって天上

へと昇り、新たな命を得て生まれ変わる――そんな物語です。登場する猫たちは個性豊かで、行

動力があり正義感の強いリーダー猫、気配り上手で世話好きな猫、自由奔放で反抗的な猫など、

全部で 27のキャラクターが登場します。 

 

執行部で一緒に働いているあの人は、繊細で清らかなキャラクターに似ているな。この人は、

夜空に舞うような神秘的な雰囲気があるキャラクターに似ているな……。そんなふうに思いなが

ら、個性あふれる仲間たちとともに執行部で活動できていることを、幸せに感じていました。 

 

職場にも、『CATS』に登場するキャラクターたちのように、多様な個性を持つ人たちがいま

す。何気ない話に笑顔で聞いてくれたり、さりげなく声をかけてくれたり、そっとお菓子を置い

てくれたり。書記局に出かけるたびに「よろしくお願いします」と声をかけてくれるなど、職場

の皆さんの優しさや、支えてくれる気持ちを日々感じています。 

 

皆さんに守られながら執行部の業務ができているのだということを、改めて実

感しています。この 1年半、これまで見えていなかった多くのことを学ぶことが

できました。 

 

これまでに皆さんからいただいた温かな気持ちに、少しでもお返しできるよ

う、今後も微力ながら活動を続けてまいります。 

 

平和について考える活動のご案内 

湘南退職女性教職員の会による、戦争体験を語り継ぐ出前授業や、DVD（授業を短く編集したも

の）の貸し出しを行っています。ぜひ、学校現場でご活用ください。 

（問い合わせ：湘南教育会館まで 0466-82-8811） 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【湘南教組 当面の予定】 

 

右の QR コードから LINE友だち登録をお願いします。最新情報の発信や、お悩み相談 

の受付を行っています。ペーパーレス化実現のため、全組合員の登録が目標です！ 

日 程 予 定 開始時刻 場 所 対 象 

10月２２日（水） 第 2回青年委員会 １６：１５ 湘南教育会館 青年委員 

10月 2３日（木） 3点セット提出 ～１９：００ 湘南教育会館１F 分会員 

1０月３０日（木） 
バレーボール湘南大会 

キャプテン会議 
１７：３０ 湘南教育会館 

大会出場校 

キャプテン 

10月 3１日（金） 県労連総決起集会 １８：３０ 横浜市技能文化会館 分会１名 

11月 ５日（水） 第 2回生活委員会 １６：１５ 湘南教育会館 生活委員 

11月 ８日（土） バレーボール湘南大会 ９：３０ 
男子：鎌倉市立玉縄中学校 

女子：藤沢市立藤沢小学校 
大会出場校 

11月13日（木） 湘南中央委員会 １６：１５ 
藤沢市民会館 

小ホール 
中央委員 

11月15日（土） インクルーシブ教育学習会 １０：１５ アイクロス湘南 分会 1名 

11月22日（土） 

湘南母と女性教職員の会 １４：００ 寒川町民センター 分会 2 名＋希望者 

神奈川県教職員スポ―ツ大会 

（陸上競技の部） 
１３：００ 大和陸上競技場 希望者 

７１８本のタオルを寄贈 
             湘南教組が結集している地域連合・労福協は、「タオル一本運動」

で集まった７１８本のタオルを、障がい者施設等に寄贈しました。

施設長さんからは、「厳しい運営状況の中で、実用的な支援は本当に

助かります。」「どの現場でもタオルをたくさん使うので、とてもあ

りがたいです。」と感謝の言葉をいただきました。ご協力ありがとう

ございました。 

「お米一人一合運動」にとりくみます！ 

「お米一合運動」は、生活困窮が広がる「ひとり親世帯」等を支援するために、神奈川県内

の労働組合・福祉団体が中心となり、2020 年からスタートしました。今年度もたくさんのお

米を届けたいと思いますので、ご協力をお願いします。 

お米一合以上 大歓迎！※詳細はチラシをご覧ください。 


